Zatacznik nr 1
do uchwaty nr 4/2022 Walnego Zgromadzenia z dnia 26 kwietnia 2022 r.

STATUT
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW HISTORII I ZABYTKOW KRAKOWA

ROZDZIAL 1
Nazwa, siedziba, misja oraz cele Towarzystwa Milosnikéw Historii i Zabytkéw Krakowa

§1.

1. Stowarzyszenie pod nazwa ,,Towarzystwo Mito$nikow Historii 1 Zabytkéw Krakowa”,
nazywane dalej ,,Towarzystwem” jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢
prawna.

2. Towarzystwo, nawigzuje do swoich tradycji siegajacych od momentu zatozenia
Towarzystwa w dniu 21 listopada 1896 r. w siedzibie Archiwum Aktow Dawnych Miasta
Krakowa przy ulicy Siennej 16 w Krakowie, z inicjatywy dyrektora Archiwum profesora
Stanistawa Krzyzanowskiego. W tym zakresie aktualna tres¢ Statutu Towarzystwa nawigzuje,
kontynuuje 1 rozwija misj¢ publiczng oraz rozwigzania organizacyjne Towarzystwa
zapoczatkowane w pierwotnym brzmieniu Statutu Towarzystwa. Jego projekt zostat
przedstawiony w trakcie posiedzenia zawigzujacego Towarzystwo w dniu 21 listopada 1896 .,
a nastgpnie zostat zatwierdzony w dniu 4 grudnia 1896 r. przez 6wczesne Namiestnictwo we
Lwowie i przyjety przez pierwsze Walne Zgromadzenie Towarzystwa, majace miejsce dniu 6
stycznia 1897 r. w sali posiedzen Rady Miejskiej w krakowskim Magistracie.

3. Siedzibg Towarzystwa jest miasto Krakow.

4. Terenem dzialania Towarzystwa jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

5. Towarzystwo moze realizowa¢ zadania statutowe poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym i zwyczajami mi¢dzynarodowymi.

6. Towarzystwo wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi
organizacjami 1 instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawaé cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii, o ile ich cele sa
niesprzeczne z celami realizowanymi przez Towarzystwo.

7. Dla realizacji swoich celow Towarzystwo moze powotywaé specjalne komisje, komitety i
inne state lub dorazne wewnetrzne jednostki organizacyjne.

8. Towarzystwo moze uzywa¢ wyrozniajacego si¢ znaku graficznego, skrotu nazwy
stowarzyszenia, pieczeci, odznak 1 drukow firmowych zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

9. Dziatalno$¢ Towarzystwa opiera si¢ na pracy spotecznej ogdtu cztonkow.

10. Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy w
cato$ci realizacji celow statutowych.

11. Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym takze
cztonkow Towarzystwa.

12. Tlekro¢ w Statucie uzyto okreslenia ,,cztonek™ przyjmuje si¢, ze w przypadku oséb pici
zenskiej uzywa si¢ zwrotu ,,czlonkini”.

§ 2.

1. Cele Towarzystwa stanowig:



a) prowadzenie badan naukowych nad historia, sztuka i kultura Krakowa 1 jego okolic,

b) upowszechnianie wiedzy o Krakowie,

c) utrwalanie idei poszanowania dla pamiatek 1 zabytkow Krakowa w spoteczenstwie,

d) troska o stan, ochrong 1 opieke dziedzictwa kulturowego Krakowa,

e) prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej i o§wiatowe;j,

f) opieka wiascicielska obiektoéw nalezacych do Towarzystwa, w tym w szczegdlnosci
kamienicy potozonej w Krakowie przy ul. Sw. Jana 12 (31-018 Krakéw), ktora Doktor Klemens
Bakowski, cztonek-zatozyciel Towarzystwa zapisal w testamencie na rzecz Towarzystwa,

g) przyznawanie corocznej Nagrody im. Klemensa Bakowskiego za zastlugi w pracy naukowej
i dziatania na rzecz Krakowa oraz inne sposoby honorowania osoéb fizycznych zastuzonych dla
Krakowa lub Towarzystwa z tytutu ich naukowej, organizacyjnej i spotecznej dziatalnosci,

h) promocja dziatalnosci Towarzystwa,

1) zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych i uczestniczenie w postepowaniach
dotyczacych dziedzictwa kulturowego Krakowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Towarzystwo realizuje cele statutowe prowadzac dzialalno$¢ na rzecz ogétu spotecznosci.
3. Dochéd Towarzystwa w calosci stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkow.

ROZDZIAL 11
Sposdb dzialania

§ 3.

1. Do osiagnigcia celow statutowych Towarzystwo dazy przez:

a) organizowanie zebran, posiedzen, konferencji naukowych, seminariow, odczytow, zjazdow
oraz innych wydarzen naukowych i popularyzatorskich, badz dla cztonkéw, badz dla szerszej
publicznosci,

b) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, w tym wydawanie ksigzek, czasopism i innych
publikacji w formie papierowej lub elektroniczne;,

c¢) sprawowanie zarzadu i opieki wlascicielskiej nad obiektami nalezacymi do Towarzystwa, w
tym w szczegblnosci nad, stanowiacg siedzibe Towarzystwa, kamienicg potozong w Krakowie
przy ul. Sw. Jana 12,

d) opieke nad zabytkami i archiwaliami bedacymi we wtadaniu Towarzystwa,

e) gromadzenie, zabezpieczanie i naukowe oraz popularyzatorskie wykorzystywanie
materiatlow dotyczacych dziejow Krakowa,

f) przyznawanie i uroczyste wreczanie corocznej Nagrody im. Klemensa Bakowskiego za
zashugi w pracy naukowej 1 dziatania na rzecz Krakowa;

g) honorowania oséb zastuzonych dla Krakowa lub Towarzystwa z tytutu ich naukowe;,
organizacyjnej 1 spotecznej dziatalno$ci w inny sposob niz okreslony w punkcie 6, w tym
przyznawanie okoliczno$ciowych medali edytowanych przez Towarzystwo lub honorowych
odznak Towarzystwa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

h) nawiagzywanie 1 utrzymywanie wspoOtpracy z instytucjami i stowarzyszeniami krajowymi lub
zagranicznymi o podobnym charakterze,

1) nawigzywanie 1 utrzymywanie wspotpracy z organami panstwowymi i samorzadowymi,
instytucjami naukowymi, muzeami, bibliotekami 1 archiwami w zakresie zwigzanym z celami
realizowanymi przez Towarzystwo,

j) udostepnianie obiektoéw nalezacych do Towarzystwa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

2. Towarzystwo moze nabywac rzeczy nieruchome i ruchome na rzecz Towarzystwa.



§ 4.

1. Dziatalno$¢ Towarzystwa moze by¢ prowadzona jako odptatna albo nieodptatna dziatalnos¢
pozytku publicznego, w zakresie wskazanym w uchwatach Zarzadu Towarzystwa.

2. Dochdéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego moze stuzy¢ wytacznie realizacji tej
dziatalnos$ci w ramach celow statutowych.

3. Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, w zakresie wskazanym w § 25 lit. g) Statutu.

4. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie =z
obowigzujacymi przepisami.

5. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej moze by¢ przeznaczany jedynie na dziatalnos¢ statutowa
Towarzystwa.

6. Zabronione jest prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i1 dziatalnosci
gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnos$ci.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Towarzystwa

§ 5.

1. Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

a) cztonkow zwyczajnych,

b) cztonké6w honorowych,

c) cztonké6w wspierajacych.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych 1 niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem
niezaleznie od miejsca zamieszkania, ktéra pragnie wnie$¢ swoj wktad pracy spotecznej w
urzeczywistnianie celow Towarzystwa, daje rekojmi¢ nalezytego urzeczywistniania celow
Towarzystwa potwierdzong rekomendacja co najmniej jednego cztonka Zarzadu Towarzystwa
oraz zlozy pisemng deklaracje o przystapieniu do Towarzystwa.

3. O przyjeciu na cztonka zwyczajnego Towarzystwa decyduje w formie uchwaty Zarzad
Towarzystwa.

4. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna szczegélnie dla
Towarzystwa zashuzona.

5. Nadania godnos$ci Cztonka honorowego dokonuje w drodze uchwaty Walne Zgromadzenie
na wniosek Zarzadu Towarzystwa.

6. Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
akceptujac cele statutowe Towarzystwa dla poparcia dziatalnosci Towarzystwa zadeklaruje
state wsparcie.

7. O przyjeciu na cztonka wspierajagcego Towarzystwa decyduje w formie uchwaty Zarzad
Towarzystwa.

8. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Towarzystwo.

§ 6.

1. Cztonkowie zwyczajni 1 wspierajacy obowigzani sg uiszczaé przez caly okres przynaleznoS$ci
do Towarzystwa jednorazowg sktadke roczng, ktorej wysokos¢ zostaje okreslona przez Zarzad
Towarzystwa odrebnie dla cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych.

2. Kazdy czlonek Towarzystwa obowigzany jest aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow
statutowych Towarzystwa oraz przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Towarzystwa.

3. Cztonek honorowy jest zwolniony z obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.



4. W wyjatkowych 1 szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Zarzad Towarzystwa moze
zwolni¢ cztonka Towarzystwa z uiszczenia sktadki za dany rok w catosci lub czesci.

§7.

1. Cztonkowie zwyczajni 1 wspierajacy maja prawo:

a) czynnego 1 biernego wyboru do wtadz Towarzystwa,

b) korzystania z pomocy i urzadzen Towarzystwa,

¢) uczestniczenia we wszystkich zebraniach Towarzystwa,

d) zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa.

2. Cztonek wspierajacy bedacy osoba fizyczng wykonuje obowiagzki czlonkowskie osobiscie, a
cztonek bedacy osobg prawng udziela pisemnego pelnomocnictwa do wykonywania
obowigzkow cztonkowskich Towarzystwa osobie wskazanej przez jej wlasciwy organ.

3. Cztonkowi wspierajagcemu przystuguje prawo jednego glosu.

§ 8.

1. Czltonkostwo zwyczajne w Towarzystwie ustaje na skutek:

a) dobrowolnego wystapienia za zawiadomieniem pisemnym Zarzadu Towarzystwa,

b) wykluczenia przez Zarzad Towarzystwa z powodu naruszenia postanowien Statutu,
regulaminow lub uchwat wladz Towarzystwa, zalegania ze sktadkami dtuzej niz dwa lata lub
dziatalno$ci na szkod¢ Towarzystwa.

2. Cztonkostwo wspierajace cztonka bedacego osobg prawng ustaje na skutek:

a) pisemnego wypowiedzenia cztonkostwa po uprzednim uregulowaniu wszystkich
zobowigzan wobec Towarzystwa, w trybie wykres$lenia ze skutkiem natychmiastowym,

b) utraty osobowosci prawnej, w trybie wykreslenia z datg utraty osobowosci prawne;j,

c¢) wykluczenia uchwatg Zarzadu Towarzystwa w przypadku:

d) dziatalnosci niezgodnej ze Statutem, regulaminami i uchwatami wtadz Towarzystwa,

e) dzialalnosci na szkode Towarzystwa,

f) niewywigzywania si¢ z przyjetych wobec Towarzystwa zobowigzan lub obowigzkow
cztonkowskich.

3. Zarzad Towarzystwa moze pozbawi¢ godnosci cztonka honorowego tylko wtedy, gdy
Czlonek honorowy w sposob jednoznacznie oczywisty sprzeniewierzyt si¢ celom statutowym
Towarzystwa narazajac Towarzystwo na utrate wiarygodnosci spolecznej lub dziatat na jego
szkode.

4. Cztonkowie zwyczajni, honorowi i1 wspierajacy bedacy osobami fizycznymi traca
cztonkostwo réwniez na skutek §mierci lub pozbawienia praw publicznych.

5. Zarzad Towarzystwa w podjetej uchwale o ustaniu czlonkostwa podaje przyczyne
wykluczenia lub skre§lenia, wskazujac jednoczesnie $rodki odwolawcze przystugujace od
decyzji o wykluczeniu.

6. Wykluczonemu cztonkowi zwyczajnemu lub cztonkowi wspierajacemu przystuguje prawo
odwotania do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty na pismie.
7. Osobie pozbawionej godno$ci cztonka honorowego przysluguje prawo odwolania do
Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty na pismie.

8. Odwotanie nie wstrzymuje skutkow prawnych decyzji o wykluczeniu.

9. Walne Zgromadzenie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad, a jego decyzja jest
ostateczna.



ROZDZIAL 1V
Organy (wladze) Towarzystwa

§9.

Organami Towarzystwa sa:

a) Walne Zgromadzenie Towarzystwa, nazwane Walnym Zgromadzeniem,

b) Zarzad Towarzystwa, nazywany oficjalnie w sposob tradycyjny Wydziatem,

c) Komisja Kontrolujaca, stanowigca organ kontroli wewngtrznej spetniajacy funkcje komisji
rewizyjne;j.

ROZDZIAL V
Walne Zgromadzenie Towarzystwa

§ 10.
Najwyzsza wladzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie, ktore moze obradowaé w trybie
zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

§11.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz do roku, a mianowicie w ciggu pierwszego
kwartahu.

§12.

Do Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalnosci Towarzystwa,

b) zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego za rok ubiegly (sprawozdawczy)
1 udzielanie absolutorium Zarzadowi Towarzystwa,

c) wybor Zarzadu Towarzystwa, z uwzglednieniem § 15 pkt 5.

d) wybor Komisji Kontrolujacej,

¢) nadawanie godnos$ci Cztonka honorowego na wniosek Zarzadu Towarzystwa,

f) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Towarzystwa o wykluczeniu cztonka lub o
pozbawieniu godnosci czlonka honorowego Towarzystwa,

g) uchwalanie zmian Statutu,

h) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania si¢ Towarzystwa,

1) podejmowanie decyzji i uchwal we wszystkich sprawach administracyjnych Zarzadu
Towarzystwa, czy to na podstawie wnioskow Zarzadu Towarzystwa, czy tez wnioskow
pojedynczych cztonkow.

§13.

1. Zwyczajne 1 nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Prezes Towarzystwa albo w jego
imieniu Wiceprezes Towarzystwa ustalajgc miejsce obrad, proponowany porzadek obrad i
termin posiedzenia co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Towarzystwa Prezes Towarzystwa zwotuje wedlug
wlasnego uznania stosownie do potrzeb Towarzystwa albo na wniosek Komisji Kontrolujacej,
badz tez 1/4 czg$ci wszystkich czlonkdéw Towarzystwa.

3. Zarzad Towarzystwa zobowigzany jest zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na dzien
najpézniej do 45 dni po dniu otrzymania wniosku okreslonego w ust. 2.

4. Obradom zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przewodniczy osoba zaproponowana przez
Zarzad Towarzystwa, niekoniecznie bgdaca cztonkiem Towarzystwa i zaakceptowana przez
Walne Zgromadzenie.



5. Obradom nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przewodniczy Prezes Towarzystwa albo
inny cztonek Towarzystwa zaproponowany przez Zarzad Towarzystwa.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

7. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia s3 protokotowane.

§ 14.

1. Do powzigcia uchwal na Walnym Zgromadzeniu wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/3
wszystkich czlonkéw Towarzystwa i zwykla wigkszos¢ glosow.

2. Zmiana Statutu, rozwigzanie Towarzystwa oraz okreSlenie sposobu przeprowadzenia
likwidacji 1 powotaniu likwidatora wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej
wigkszos$cig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Towarzystwa.

3. Uchwaly okreslone w ust. 2 mogg by¢ przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia wylacznie
wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

4. W przypadku braku wymaganej dla rozpocz¢cia obrad w zwotanym terminie Walnego
Zgromadzenia liczby cztonkéw Towarzystwa obecnych na sali, nastepne Walne Zgromadzenie
Towarzystwa z tym samym porzadkiem dziennym, majace si¢ odby¢ w pdét godziny po
pierwszym, moze prawomocnie obradowaé¢ i podejmowacé uchwaly, bez wzgledu na liczbg
obecnych na sali cztonkow.

5. Uchwaty o zmianie Statutu lub o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa w drugim terminie wymagaja
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

6. Uchwaty podejmowane s3 w sposob jawny w tym takze poprzez aklamacje, z wylagczeniem
przypadkow okreslonych w ust. 7 1 ust. 8.

7. Glosowanie w sprawach personalnych ma charakter niejawny (tajny).

8. Glosowanie zostaje utajnione takze wowczas, gdy przynajmniej 1/10 czlonkow
uprawnionych do gltosowania obecnych na sali wyrazi taka wole.

9. Walne Zgromadzenie uchwala porzadek obrad kierujac si¢ w tym zakresie propozycja
Prezesa Towarzystwa. Walne Zgromadzenie uchwala rowniez regulamin obrad.

ROZDZIAL V1
Zarzad Towarzystwa (Wydzial)

§ 15.

1. Zarzad Towarzystwa, bedacy najwyzsza wladza Towarzystwa w okresie pomiedzy Walnymi
Zgromadzeniami, kieruje catoksztattem dziatalno$ci Towarzystwa, a za swoja prace i dziatania
odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem.

2. Zarzad Towarzystwa sktada si¢ z osiemnastu do dwudziestu jeden cztonkow.

3. W posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa moga uczestniczy¢ cztonkowie honorowi z glosem
doradczym i bez prawa uczestnictwa w glosowaniu.

4. Kadencja Zarzadu Towarzystwa trwa trzy lata, z uwzglednieniem ust. 5.

5. Co roku ustgpuje z Zarzadu Towarzystwa 1/3 cztonkow, ktorzy jednak moga by¢ ponownie
wybrani.

6. Pierwsze posiedzenie nowo wybranego Zarzadu Towarzystwa zwoluje przewodniczacy
obrad ostatniego Walnego Zgromadzenia w terminie 7 dni od dnia wyboru tego Zarzadu.

7. Posiedzenie konstytuujace Zarzad Towarzystwa powinno odby¢ si¢ nie pozniej niz w
terminie 14 dni od Walnego Zgromadzenia, ktére wytonito Zarzad Towarzystwa.

8. Zarzad Towarzystwa co roku wybiera ze swego grona Prezesa Towarzystwa, dwoch
Wiceprezeséw Towarzystwa, Sekretarza Towarzystwa i Skarbnika Towarzystwa.

9. Prezes Towarzystwa przewodniczy Zarzadowi Towarzystwa i kieruje jego pracami.



10. Przewodniczacy ostatniego Walnego Zgromadzenia przewodniczy obradom zwotanego
przez siebie posiedzenia Zarzadu Towarzystwa do czasu wyboru Prezesa Towarzystwa, ktory
przyjmuje od tej chwili obowigzki przewodniczenia posiedzeniu Zarzadu Towarzystwa.

11. W razie zdekompletowania Zarzadu Towarzystwa, moze si¢ tenze uzupeklnié¢ przez
kooptacje, ktora dla swej wazno$ci musi uzyskaé zgode najblizszego Walnego Zgromadzenia.
12. Kooptacja Zarzagdu Towarzystwa nie moze przekracza¢ 1/3 sktadu cztonkow Zarzadu
Towarzystwa pochodzacych z wyboru.

§ 16.

Zarzad Towarzystwa zarzadza sprawami Towarzystwa i wprowadza w zycie $rodki oznaczone
w § 3, a w szczegoOlnosci:

a) zawiaduje majatkiem Towarzystwa,

b) przyjmuje, skresla 1 wyklucza cztonkdéw zwyczajnych 1 wspierajacych oraz pozbawia
godnosci cztonka honorowego,

c¢) wykonuje uchwalty Walnego Zgromadzenia,

d) przygotowuje wnioski na Walne Zgromadzenie oraz zapewnia jego organizacjg,

e) uchwala plany pracy Towarzystwa,

f) powotuje i nadzoruje komisje problemowe, zespoly specjalistyczne i inne wewngtrzne
jednostki organizacyjne powotywane dla realizacji zadan statutowych,

g) zaciagga zobowigzania majatkowe w imieniu Towarzystwa i zalatwia odpowiednie pisma
zawierajace zobowigzania majatkowe,

h) uchwala regulamin swego dzialania,

1) uchwala regulamin Biura Towarzystwa.

§17.

1. Do prawomocnos$ci uchwat Zarzadu Towarzystwa wymagana jest obecnos¢ jego cztonkoéw
w liczbie przekraczajacej polowe sktadu osobowego Zarzadu Towarzystwa.

2. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

3. W razie réwnosci glosow w glosowaniu jawnym rozstrzyga Prezes, ewentualnie
przewodniczacy zebraniu Wiceprezes.

4. Do glosowan w sprawach personalnych znajduje odpowiednie zastosowanie § 14 pkt 7)
Statutu.

5. Do Prezesa Towarzystwa albo w jego zastgpstwie Wiceprezesa Towarzystwa, nalezy
zwotywanie posiedzen Zarzadu Towarzystwa 1 okreslanie proponowanego porzadku obrad.

6. Posiedzenia Zarzadu Towarzystwa zwolywane sa w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz
dziewig¢ razy w roku.

7. Posiedzenia Zarzadu Towarzystwa sg protokotowane.

§ 18.

1. Do spraw szczegdtowych Zarzad Towarzystwa powoluje w miarg potrzeby osobne komisje,
uchwala ich regulaminy oraz dziala w porozumieniu z odpowiednimi wiadzami, instytucjami,
organizacjami i osobami fizycznymi.

2. Zarzad Towarzystwa moze powotywac cztonkow komisji z ogétu cztonkéw Towarzystwa,
jednakowoz w kazdej z nich musi zasiada¢ przynajmniej dwoéch cztonkow Zarzadu
Towarzystwa.

§ 19.

1. W ramach Towarzystwa mogg dziala¢ komitety, powotywane przez Zarzad Towarzystwa, z
inicjatywy spotecznej, dla urzeczywistnienia okreslonych Statutem zadan Towarzystwa.

2. Komitety dziataja pod ogélnym nadzorem Zarzadu Towarzystwa.



3. Komitety za swoja dzialalno$¢ odpowiedzialne sa przed Zarzadem Towarzystwa.
4. Szczegotowe przepisy dotyczace komitetow okresla regulamin zatwierdzony przez Zarzad
Towarzystwa.

§ 20.

1. Zarzad Towarzystwa jest reprezentantem Towarzystwa na zewnatrz, tak wobec wiladz
publicznych, jak i 0s6b trzecich.

2. Do sktadania w imieniu Zarzadu Towarzystwa oswiadczen we wszelkich sprawach poza
majatkowymi upowazniony jest Prezes Towarzystwa lub Wiceprezes Towarzystwa.

3. Oswiadczenia woli o charakterze majatkowym sktadaja lacznie Prezes Towarzystwa i
Wiceprezes Towarzystwa albo jeden z nich lacznie ze Skarbnikiem Towarzystwa lub
Sekretarzem Towarzystwa.

§ 21.

1. Do realizacji swych zadan Zarzad Towarzystwa moze utworzy¢ Biuro Towarzystwa i
okresli¢ jego organizacje, w tym ustanowi¢ jego kierownika (dyrektora), ustalajac zakres jego
obowigzkoéw, uprawnien i1 odpowiedzialnosci.

2. Kierownik (dyrektor) kieruje pracami Biura Towarzystwa na podstawie regulaminu,
uchwalanego przez Zarzad Towarzystwa.

ROZDZIAL VII
Komisja Kontrolujaca

§ 22.

1. Komisja Kontrolujaca sktada si¢ z pigciu 0sob powotanych przez Walne Zgromadzenie.

2. W razie koniecznos$ci Komisja Kontrolujaca moze uzupetnia¢ swoj sktad w drodze kooptac;ji.
W takim przypadku zastosowanie znajduje odpowiednio przepis § 15 pkt 11 i 12 Statutu.

3. Komisja Kontrolujgca jest niezalezna od Zarzadu Towarzystwa, a jej cztonkowie nie moga
pemi¢ innych funkcji w organach Towarzystwa ani by¢ pracownikami Towarzystwa. W tym
zakresie, cztonkowie Komisji Kontrolujacej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Towarzystwa ani
pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegltosci z tytutu
zatrudnienia.

4. Komisja Kontrolujaca co najmniej raz do roku, w imieniu Walnego Zgromadzenia, bada
catoksztalt dziatalnosci Towarzystwa, a zwlaszcza jego gospodarke finansowa, oplacanie
sktadek cztonkowskich i zarzad majatkiem.

5. Na wniosek Komisji Kontrolujgcej] Walne Zgromadzenie udziela Zarzadowi Towarzystwa
absolutorium.

6. Uchwaty Komisji Kontrolujacej zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej trzech jej cztonkow.

7. Do glosowan w sprawach personalnych znajduje odpowiednie zastosowanie § 14 pkt 7)
Statutu.

8. Komisja Kontrolujaca ma prawo zadania od witadz Towarzystwa, jej komisji i innych
jednostek wewnetrznych Towarzystwa, a takze cztonkow Towarzystwa ztozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

9. Komisja Kontrolujagca moze zglasza¢ innym wiladzom Towarzystwa wnioski,
a nadto, w uzasadnionych przypadkach, zada¢ zwotania nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Towarzystwa.

10. Czlonkowie Komisji Kontrolujacej moga uczestniczyé w posiedzeniach Zarzadu
Towarzystwa bez prawa glosowania w podejmowaniu uchwat.



§ 23.

1. Komisj¢ Kontrolujaca reprezentuje na zewnatrz jej Przewodniczacy wybrany zwykla
wigkszoscig gtosow podczas posiedzenia konstytuujacego Komisje Kontrolujaca.

2. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Komisji Kontrolujacej zwoluje dotychczasowy
Przewodniczacy Komisji Kontrolujacej w terminie 7 dni od dnia wyboru Komisji
Kontrolujace;.

3. Posiedzenie konstytuujace Komisje Kontrolujaca powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz w
terminie 14 dni od Walnego Zgromadzenia Towarzystwa, ktére wylonito Komisje
Kontrolujaca.

4. Posiedzenia Komisji Kontrolujacej zwotuje Przewodniczacy Komisji Kontrolujacej, a kazde
posiedzenie jest protokotowane.

ROZDZIAL VIII
Majatek Towarzystwa

§ 24.
Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i1 fundusze.

§ 25.

Zroédtami finansowania Towarzystwa sa w szczegolnosci:

a) dochody z majatku Towarzystwa, a takze dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

b) sktadki cztonkowskie,

c) dochody =z odptatnej dziatalnoSci pozytku publicznego, wyszczegodlnionej
w odrebnej uchwale Zarzadu Towarzystwa,

d) zbiorki publiczne,

e) dotacje, subwencje, $rodki z funduszy publicznych, granty,

f) darowizny, spadki, zapisy, subwencje oraz wszelkiego rodzaju inne przysporzenia
majatkowe poczynione na rzecz Towarzystwa przez podmioty krajowe i zagraniczne,

g) dochody z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej w nastgpujacym zakresie:

- PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

- PKD 47.91.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet,

- PKD 47.62.Z — Sprzedaz detaliczna gazet i artykuléw pisSmiennych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

- PKD 47.19.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach,

- PKD 47.99.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
1 targowiskami.

§ 26.

1. Majatkiem Towarzystwa zarzadza Zarzad Towarzystwa, ktory corocznie sktada w tym
zakresie Komisji Kontrolujacej stosowne sprawozdanie.

2. Dla waznosci oswiadczen woli w zakresie praw i1 obowigzkéw majatkowych Towarzystwa
oraz udzielanych w tym zakresie pelnomocnictw znajduje zastosowanie § 20 ust. 3 Statutu.

3. Majatkowy rok administracyjny Towarzystwa rozpoczyna si¢ i konczy wraz z rokiem
kalendarzowym.

4. Zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do
jego czlonkow, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii



prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zobowigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0osobami bliskimi”,
b) przekazywanie majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, cztonkoéw jego organow
lub pracownikéw oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,
d) zakupywanie na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie jego organow lub pracownicy Towarzystwa
oraz ich osoby bliskie.

5. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na rachunku bankowym Towarzystwa.

6. Wplaty gotowkowe na rzecz Towarzystwa winny by¢, przy uwzglednieniu jego biezacych
potrzeb, bez zbednej zwloki przekazywane na rachunek bankowy Towarzystwa.

7. Zarzad Towarzystwa jest dysponentem zaliczek na finansowanie biezacych zobowigzan
Towarzystwa.

8. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone na rachunek bankowy Towarzystwa do konca
roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, ktorego sktadka dotyczy.

§ 27.

Postanowienia wiadz Towarzystwa zmierzajace do zbycia lub obcigzenia nieruchomosci
Towarzystwa lub przystugujacych mu praw majatkowych, ktoérych przedmiotem sa
nieruchomosci, wymagaja uchwalty Walnego Zgromadzenia.

ROZDZIAL IX
Komunikacja elektroniczna w Towarzystwie

§ 28.

1. Glosowanie w trakcie posiedzen i poza posiedzeniami wladz Towarzystwa, a takze w trakcie
posiedzen komisji, komitetow i1 innych wewngtrznych jednostek Towarzystwa moze odbywac
si¢ z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektroniczne;.

2. Posiedzenia wiladz, komisji, komitetow, zespotow i1 innych wewnetrznych jednostek
organizacyjnych Towarzystwa moga odbywac si¢ przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektroniczne;.

3. Posiedzenia wtadz, komisji, komitetoéw, zespotow i1 innych wewngtrznych jednostek
organizacyjnych Towarzystwa moga odbywac¢ si¢ w sposéb hybrydowy przez co nalezy
rozumie¢ posiedzenie w ktorym czg$¢ osob uczestniczy stacjonarnie, a cz¢§¢ z wykorzystaniem
facznosci elektronicznej umozliwiajgcej emisje wizji 1 fonii.

4. Mozliwo$¢ udziatu w posiedzeniu wladz Towarzystwa przy wykorzystaniu $rodkoéw
komunikacji elektronicznej wymaga wskazania w zawiadomieniu o tym zebraniu,
zawierajacym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.

5. Wykorzystanie $rodkow komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach
wladz Towarzystwa wymaga zapewnienia co najmniej:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej czlonek wiladz
stowarzyszenia moze wypowiada¢ si¢ w toku obrad,

¢) wykonywania osobiscie w toku posiedzenia.



ROZDZIAL X
Przechowywanie dokumentow Towarzystwa

§ 29.

Wszystkie dokumenty wtadz Towarzystwa przechowywane sg w siedzibie Towarzystwa z
zachowaniem ogolnie obowigzujacych przewidzianych prawem standardow bezpieczenstwa z
wylaczeniem dokumentow finansowych, ktére stosownie do potrzeb moga znajdowaé si¢ w
biurze rachunkowym obstugujacym finanse Towarzystwa.

ROZDZIAL XI
Zmiany w Statucie i rozwiazanie si¢ Towarzystwa

§ 30.

1. Zmian w Statucie dokonuje wylacznie Walne Zgromadzenie.

2. W razie rozwigzania si¢ Towarzystwa, uchwale o przeznaczeniu jego majatku podejmuje
Walne Zgromadzenie.

3. Dla zmian w Statucie i dla podjecia decyzji o rozwigzaniu Towarzystwa stosuje si¢ zasady
okreslone w § 14 Statutu.

4. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana wywiera skutki prawne od chwili podjecia w tym
zakresie stosownych uchwat.

Protokolant
dr Kamila Follprecht
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

dr hab. Andrzej Betlej, prof. UJ



